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ANUNT DE RECRUTARE
2 posturi cu jumatate de norma EXPERTI FORMATORI GAL in cadrul compartimentului administrativ al
Asociatiei Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”

Asociatia Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”, cu sediul in comuna Siria, strada
Regiment 85 INFANTERIE, nr. 162, judetul Arad, organizata conform Ordonantei Guvernului Romaniei
nr. 26/2000 cu modificarile si completarile ulterioare, inscrisd in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor,
potrivit incheierii civile nr. 7820 din 02.08.2011, pronuntata de Judecatoria Arad in dosarul nr.
12119/55/2011, a fost selectata si autorizata de catre Directia Generala Dezvoltare Rurala - Autoritate de
Management pentru PNDR din cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, sa poata desfasura
activitatile specifice implementarii masurii 19 — LEADER a PNDR 2014-2020 respectiv implementarea sub-
masurilor 19.2 — “Sprijin pentru implementarea actiunilor in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala” si 19.4
— “Sprijin pentru cheltuieli de functionare si animare”, Tn baza autorizatiei de functionare nr.
087/08.09.2016.

n calitate de beneficiar al Acordului Cadru de Finantare nr. C19400087011650207467/17.11.2016,
respectiv a Contractului de finantare subsecvent nr. 1 cu nr. C19401087011650207467/17.11.2016,
incheiate cu Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale, Asociatia Grupul de Actiune Locala “Podgoria
Minis-Maderat” anunta scoaterea la concurs a urmatorului post din compartimentul administrativ al
Asociatiei, conform precizarilor din cap. IX a Strategiei de Dezvoltare Locald, aprobata de AM PNDR, cu
modificarile si completarile ulterioare:

v/ 2 posturi cu jumatate de norma experti formatori.

I. Descrierea postului:
EXPERT FORMATORI GAL

Descriere post:
— asigura controlul si monitorizarea proiectelor aflate in implementare la nivelul GAL;
— desfasoara activitati de consolidare a capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si
implementa operatiuni, inclusiv promovarea capacitatii lor de management a proiectelor;
— raspunde de primirea si verificarea conformitatii dosarului cererilor de plata depuse de
beneficiari la GAL.
Responsabilitdtile detindtorului postului:
¢+ Monitorizarea implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala plasate sub responsabilitatea

comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura
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cu strategia respectiva;

¢+ Controleaza si monitorizeaza implementarea proiectelor desemnate castigatoare la selectia de

finantare a GAL si finantate de AFIR (repartizate de catre managerul GAL), conform indicatorilor

Strategiei de Dezvoltare Locala prin:

>
>
>

>

asigurarea mecanismului de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL;

primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata ale beneficiarilor GAL;

elaborarea si livrarea 1n acest sens de fise de observatii si rapoarte de progres periodice pe
baza Strategiei de Dezvoltare Local3;

acordarea de asistenta si consiliere pe parcursul implementarii proiectelor de catre
beneficiar;

+¢ Asigura buna functionare a Grupului de Actiune Locala (GAL), astfel:
a) reprezinta asociatia, prin delegare de catre managerul GAL, in relatia cu tertii pentru

activitatile specifice GAL de monitorizare a SDL;

b) asigura legatura dintre GAL si AM- PNDR, AFIR, CRFIR Vest si OJFIR Arad in activitatile

specifice GAL de monitorizare;

c) participa la consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa

operatiunile, inclusiv promovarea capacitatii lor de management al proiectelor;

d) respecta masurile de disciplina a muncii si normele de comportare la locul de munca si fata

de beneficiarii proiectului;

e) asigura confidentialitatea Asociatiei GAL, cu privire la datele personale ale beneficiarilor si

f)

la documentele proiectului;

executa Tntocmai si la timp orice sarcina care are legdtura cu activitatile proiectului si este
dispusa de manager GAL, altele decat cele de evaluare-selectare a cererilor de finantare
depuse la GAL de beneficiarii SDL;

g) raspunde, in conditiile legii, pentru integritatea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar pe

care le are in folosinta;

h) respecta programul de masuri tehnico-organizatorice necesare asigurarii Securitatii si

i)

Sanatatii in Munca, Situatii de Urgenta si protectiei ecologice;

intocmeste individual un raport de activitate, la finele fiecarui trimestru ce cuprinde
progresul inregistrat in implementarea proiectelor derulate prin Strategia de Dezvoltare
Locala, repartizate de catre managerul GAL si alte activitati specifice de monitorizare.

Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii superioare;

Certificat de absolvire curs LEADER ori echivalent (management de proiect autorizat CNFPA,
agent de dezvoltare locala etc) sau experienta de cel putin 2 ani in implementarea unor proiecte
cu finantare externa (din fonduri PHARE si Fonduri Structurale si de Coeziune);

Cunostinte bune de operare calculator (Office: Word, Excel), Internet, E-mail

Il. Procedura de recrutare in vederea angajarii
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Etapa 1: Pentru inscrierea candidaturii, candidatii vor depune la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Localé
Podgoria Minis-Maderat urmatoarele documente:

- CV Europass

- Scrisoare de intentie

- Acte studii, in copii conforme cu originalele

- Cetificate sau alte documente care sa ateste experienta profesionald, daca este cazul
- Act de identitate/Cl, in copie

- Cazier judiciar

Dosarele incomplete sau neconforme nu vor fi luate in considerare!

Data limita pentru depunerea candidaturilor este 31 ianuarie 2018, ora 12.00. Dosarele se depun la
sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”, situat in comuna Siria, strada 85
INFANTERIEI, nr. 162, judetul Arad, de luni pana vineri intre orele 10.00 — 15.00.

Vor fi contactate doar persoanele care sunt selectate pentru etapa urmatoare.

Etapa a 2-a: Desfasurarea interviului de angajare

Candidatii care au depus dosare conforme si complete vor fi contactati pentru programarea
interviului de angajare. Interviul va fi realizat de membrii Consiliului Director al Asociatiei Grupul de
Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”.

Interviurile de angajare vor avea loc in data de 31 ianuarie 2018 incepand cu ora 14.00, la sediul
Asociatiei Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”.

Tematica/bibliografia pentru proba interviului:
» Strategia de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat”
(2016 —2023) disponibila la sediul Asociatiei
» PNDR 2014 - 2020, cu accent pe Masura 19 — LEADER
» Regulamentul (UE) NR. 1305/2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul
european agricol pentru dezvoltare ruralda (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1698/2005 al Consiliului

» 0G 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare
NOTA: Postul scos la concurs presupune si muncd de teren!

Pe tot parcursul procedurii de recrutare a personalului se va urmari respectarea urmatoarelor
principii:

= nediscriminare si tratament egal;

= transparenta;

= egalitatea de sanse, prin evitarea oricarei forme de discriminare directa sau indirecta.


http://www.galpodgoriaminismaderat.ro/

A MINISTERUL AGRICULTURII
8 51 DEZVOLTARII RURALE

¥ AFIR

impreund crestem
satul romanesc

ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA PODGORIA MINIS-MADERAT

* *
* kX

PROIECT FINANTAT DE
UNIUNEA EUROPEANA

Comuna SIRIA, strada Regiment 85 Infanterie, nr. 162, jud. Arad,317340
Tel/Fax: 0257-384040; Podgo
E-mail: galpodgoriaminismaderat@yahoo.ro; ig - Mide
Web: www.galpodgoriaminismaderat.ro

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0728042760 sau pe emaiI:
galpodgoriaminismaderat@yahoo.ro.

Asociatia Grupul de Actiune Locala “Podgoria Minis-Maderat” este un parteneriat public-privat care
si-a propus sa dezvolte din punct de vedere socio-economic spatiul rural al unui teritoriu compus din 19
Unitati Administrativ-Teritoriale, toate apartinand judetului Arad: Orasele Ineu si Pancota si comunele
Barzava, Bata, Barsa, Birchis, Bocsig, Conop, Covasint, Ghioroc, Paulis, Savarsin, Sicula, Silindia, Siria,
Tarnova, Taut, Ususau, Varadia de Mures.
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